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Encuentro regional sobre responsabilidad del 
sector privado en la lucha contra la corrupción 

 
Bogota 7, 8 marzo 2013 

 
Estándares internacionales en el sector privado: 

Mejores practicas y lecciones aprendidas. 



Hilaire Avril - Resource Consulting Services Ltd.        Bogotá, 7, 8 marzo 2013 
 

3 Requisitos esenciales para una 
implementación solida de los principios 

internacionales contra la corrupción: 

 

1. Respaldo por parte del Management 

2. Adaptación de los principios 

3. Evaluación independiente 
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Requisito 1: Respaldo por parte del Management 

Los principios anti-corrupción empresariales deben ser: 

• Adoptados oficialmente por las autoridades mas altas de la 

empresa:  

Director ejecutivo, Junta directiva… 

• Un compromiso serio, mas que formal:  

Oficial de Ética/Responsabilidad - un puesto directivo; 

recursos humanos y materiales dedicados;  

canales formales de alerta. 

• Públicos y accesibles a todas las partes interesadas: pagina 

web, informes anuales de responsabilidad… 

• Ejemplo 
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Requisito 2: Adaptación de los principios 

• Como una convención internacional en derecho nacional… 

• … integración de los principios en las normas corporativas: 

 Políticas 

 Procedimientos 

 Procesos y prácticas. 

 Adaptar los principios al sector económico de actividad. 

Ejemplo: intermediarios y agentes de contratos 

internacionales de infraestructura. 

 Adaptar los principios al mercado/país/contexto. 

Ejemplo: Empresas petroleras en la Libia de Gadafi. 
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Requisito 3: Evaluación independiente 

Evaluación del desempeño:  

• por terceras partes: 

o independientes; 

o especializadas; 

o Una mirada exterior/objetiva. 

• de las operaciones, y no solo de informes de reporting 

(assurance). 

• regular y continuo: 

o Evolucion de normas; 

o Evolucion de riesgos; 

o Evolucion de las respuestas. 


